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Наименование дисциплин/ 

практик и НИР 

Трудоемкость  

в зачетных ед. 

Трудоемкость  

в ак. часах 
Форма контроля 

Период изучения 

(семестр) 

Управление персоналом в реальном 

секторе экономики. Основные 

функции HR 

4 144 Экзамен 1 

Оценка результатов труда, система 

вознаграждения персонала. 

Управление эффективностью 

4 144 Экзамен 1 

Оценка персонала. Управление 
талантами в компании, современные 

подходы к развитию персонала 

4 144 Зачет с оценкой 1 

Жизненный цикл компании и 

управление изменениями 
4 144 Экзамен 1 

Гибкие методологии управления 3 108 Зачет с оценкой 1 

Лидерство и команда 3 108 Зачет 1 

Рынок труда, технологии и 

инструменты рекрутинга 
4 144 Зачет 1 

Переговорные тактики. Презентации 

и публичные выступления 
4 144 Зачет 1 

Трудовое право и кадровое 

обеспечение трудовых 
взаимоотношений 

3 108 Зачет 1 

Развитие коммуникации. Основы 
модерации и фасилитации 

групповых обсуждений 

3 108 Зачет 1 

Научно-исследовательская работа 22 792 Зачет с оценкой 2 

Корпоративная культура: 
поддержка, развитие, изменение 

2 72 Зачет 2 

Информационные системы  
и HR-аналитика 

2 72 Зачет 2 

 


